
 
 

WECHSELNDE EINSATZSTELLEN 
                       (Bescheinigung des Arbeitgebers) 
 
                                       Bescheinigung 
                                 
Wir bestätigen hiermit Herrn/Frau ____________________, dass er/sie bei  
 
uns im Kalenderjahr 20_ _  auf ständig wechselnden Arbeitsstellen an insgesamt  
 
Tagen  ___  tätig war als ____________________. 
 

Abwesenheit von der Wohnung / Tätigkeitsstätte* _____ Tage mind. 8 Stunden 
An-Abreistage bei 
mehrtägiger Auswärts- 

                                                                Tätigkeit     
         ____  Tage 24 Stunden 

 
 
Steuerfrei wurden gewährt  EUR __________  Verpflegungsmehraufwand  
 
                                            EUR __________  Verpflegungsmehraufwand (mehrtägig) 
 
                                            EUR __________   Übernachtungspauschale 
 
                                            EUR __________   Fahrgeld 
 
      EUR __________  ........................................ 
 
Es wurden keine Vergütungen ausgezahlt. 
 
Bemerkungen: 
 
Einsatzsorte bei Fahrten mit eigenem PKW pol. Kennzeichen _________________ 
 
Einsatzstelle                                             Entfernung                     Einsatzdauer 
                                                                 km einfach                        von – bis 
 
a.)__________________________         _________                   ______ - ______ 
 
b.)__________________________         _________                   ______ - ______ 
 
c.)__________________________         _________                   ______ - ______ 
 
d.)__________________________         _________                   ______ - ______ 
 
e.)__________________________         _________                   ______ - ______ 
 
 
___________________________                                ______________________ 
Ort/Datum                                                                                                  Firmenstempel/Unterschrift 

 

* Abwesenheit von der Wohnung nur, wenn die Abfahrt nicht von der ersten Tätigkeitsstätte erfolgt      


